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Domov sociální péče Tmavý Důl 
 příjme zaměstnance na pracovní pozici: 

„Ekonom“ 
 

Jsme příspěvková organizace Královéhradeckého kraje poskytující služby domova pro seniory a domova se 
zvláštním režimem poskytující péči seniorům s chronickým duševním onemocněním, kteří jsou závislí na pomoci 
jiné osoby. To, že je někdo závislý na pomoci neznamená, že ztrácí svou důstojnost a naším největším úkolem je, 
aby se u nás klienti cítili bezpečně, důstojně, zůstali sami sebou a věděli, že se na nás mohou s důvěrou obrátit. 

Hlavní činnosti vykonávané práce:   

• Kompletní vedení účetnictví, koordinace účtování 
• Sestavování účetních výkazů, účetní závěrky 
• Zpracování veškerých účetních a statistických výkazů 
• Zajišťování bezhotovostního styku 
• Zajišťování komunikace s bankami, FÚ, OSSZ, ZP atd. 
• Tvorba, zpracování provozního rozpočtu pro jednotlivé součásti i za celek, kontrola a koordinace čerpání 

rozpočtů jednotlivých středisek, stanovení objemu prostředků na platy a ostatní přímé náklady na vzdělávání 
za celou organizaci i jednotlivé složky, - návrhy, případná opatření 

• Korespondence s úřady, odběrateli a dodavateli  
• Vytváření a podílení se na tvorbě vnitřních směrnic 
• Provádění rozborů hospodaření a stanovení případných opatření 
 

Požadavky:   

• Ukončené minimálně střední vzdělání s maturitní zkouškou  - ekonomický směr  
• Občanská bezúhonnost doložená výpisem z evidence Rejstříku trestů, ne starším než 3 měsíce; 
• Zdravotní způsobilost, řidičské oprávnění (skupina B); 
• Znalost postupů pro komunikaci se spolupracujícími subjekty; 
• Výborná znalost práce na počítači, profesionální přístup k práci;  
• Empatie, pracovitost a odolnost proti stresu 
• Zkušenosti s prací v příspěvkové organizaci vítány 
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Další informace:    

• Nástup možný od 01.01.2026, nebo dle domluvy 
• Úvazek plný  
• Pracovní doba: pružná pracovní doba (40 h týdně); 
• Plat dle platových tabulek a délky odborné praxe – 10. třída, stupeň dle praxe 
• Osobní příplatek po zkušební době a dle pracovního výkonu 

 

Benefity:  

• Moderní pracovní zázemí, přátelský kolektiv;  
• Odměny, školení;  
• Dovolená 5 týdnů; 
• Indispoziční volno - 4 dny/ rok po zkušební době 
• Závodní stravování ve vlastním stravovacím zařízení; 
• Příspěvek FKSP na penzijní připojištění (po zkušební době) 

 

Povinnosti k žádosti jsou:  

• Strukturovaný životopis;  
• Doklad potvrzující vzdělání potřebné k výkonu pozice; výpis z rejstříku trestů ne starší 3  měsíců 
• Uvést jméno, příjmení, adresu trvalého bydliště, telefonní a další kontakt na žadatele o pracovní pozici.  

 

Požadované doklady zasílejte na email: novakova@dsptmavydul.cz, nebo doručte osobně či poštou na adresu: 
Domov sociální péče Tmavý Důl 

Tmavý Důl č.p. 958 

PSČ 54234 Rtyně v Podkrkonoší 

 

Informace k podání žádosti:    Martina Nováková, novakova@dsptmavydul.cz  

Informace k nabízené pracovní pozici:  Ing. Kateřina Pincáková.: 725 192 803 

                                                                                                                              pincakova@dsptmavydul.cz 

  

 

Poskytnutím svých osobních údajů v rozsahu podkladů pro přihlášku do výběrového řízení dávám ve smyslu nařízení Evropského 
parlamentu a rady (EU) 2016/679 (dále jen “GDPR“) o ochraně osobních údajů souhlas k jejich zpracování. 
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